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FISA POSTULUI

Denumirea postului: Desenator Tehnic / Junior Architect
Departament: Urbanism (UrbanVision) & Proiectare

Subordonare: Manager Proiect / Coordonator Urbanism (UrbanVision)
Tip job: Full-time, in Bucuresti

Nivel de experienta: Min. 1 an

Locatie: Doar in Bucuresti (birou) dar cu posibilitate de lucru remote

1. Despre UrbanVision

UrbanVision este divizia de urbanism si design urban a UrbanizeHub si se pozitioneaza ca
un birou de proiectare inovator, specializat in regenerare urbana, mobilitate durabila si
planificare participativa. Cu o abordare atipica, combina urbanismul strategic cu designul
experimental si solutii sustenabile, dezvoltand proiecte ce transforma orasele prin
parteneriate public-private si implicarea comunitatii.

2. Scopul postului

Asigurarea realizarii si gestionarii documentatiilor tehnice necesare pentru proiectele de
urbanism (si arhitectura), cu accent pe elaborarea, desenarea si organizarea documentelor
pentru avizare si autorizare (SF, PT, DTAC, PUZ, PUD etc.). Responsabilitatile includ pregatirea
detaliilor tehnice, elaborarea si actualizarea planselor conform cerintelor autoritatilor, colaborarea
cu restul echipei de proiectare si efectuarea demersurilor administrative necesare pentru
obtinerea avizelor si autorizatiilor. De asemenea, presupune interactiunea directa cu institutiile
relevante pentru depunerea si urmarirea documentatiilor in cadrul circuitului de avizare.

3. Cerintele postului

Studii si experienta:

e Absolvent(a) al unei facultati tehnice (Arhitectura, Urbanism, Constructii, Inginerie
Civila sau alte domenii conexe).
Experientd minima de 1 an in realizarea documentatiilor tehnice si avizare.
Experienta in proiecte de urbanism sau arhitectura constituie un avantaj.
Experienta si competenta in utilizarea programelor: AutoCad, suita Microsoft Office,
suita Adobe.

e Experienta in utilizarea programului Revit reprezinta un avantaj.
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Cunostinte si competente:

Redactarea pieselor desenate, desenelor si documentatiilor pentru proiecte in toate
fazele (SF, Concept, DTAC, PT, DDE), in conformitate cu legislatia romana si
normele constructiilor in vigoare, respectand cerintele si documentatia clientilor.
intocmirea documentatiei tehnice necesare obtinerii avizelor, certificarilor si
autorizatiilor.

Reprezentarea firmei in relatiile cu municipalitatile si autoritatile responsabile de
avizarea proiectelor.

Depunerea fizica a documentatiilor pentru avize si autorizatii catre autoritatile
competente.

Coordonarea si mentinerea legaturii cu verificatorii si asigurarea faptului ca
documentatia contine toate elementele necesare (stampile, semnaturi etc.).
Realizarea de relevee in Bucuresti si in alte localitati, verificarea cotelor si
dimensiunilor cladirilor existente.

Participarea la coordonarea fazelor importante ale proiectelor, atat in timpul
proiectarii, cat si pe teren, documentarea exacta a intalnirilor si redactarea
proceselor-verbale.

Intocmirea rapoartelor saptamanale/lunare privind stadiul proiectelor si progresul
lucrarilor.

Cunoasterea legislatiei in domeniu.

Participarea la discutii cu beneficiarul.

Posibile deplasari pentru discutii cu beneficiarii si autoritatile publice.

Abilitati interpersonale:
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Capacitate de organizare si gestionare eficienta a proiectelor.

Capacitatea de a lucra cu termene de predare.

Abilitate de lucru in echipa si colaborare cu arhitecti, urbanisti, antropologi si ingineri.
Comunicare eficienta cu autoritatile si partenerii implicati in procesul de avizare.
Precizie si atentie la detalii in elaborarea documentelor tehnice.

Adaptabilitate si dorinta de invatare continua.

Conditii de munca si beneficii

Salariu competitiv, adaptat nivelului de experienta.

Posibilitate de crestere profesionala si implicare in proiecte inovatoare.

Mediu de lucru si program flexibil (birou / remote).

Oportunitatea de a accesa un network profesional specializat si de a contribui la
dezvoltarea urbana sustenabild a oraselor din Romania si Europa.

Echipéa performanta, colectivde munca tanar si dinamic.

Onboarding personalizat, activitati extra de echipéa si teambuildinguri.



